OSNOVNA SKOLA MATO LOVRAK, M. BENKOVICA 39, NOVA GRADISKA, raspisuje na temelju ¢lanka 107.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli i Elanka 6. Pravilnika o postupku zapo§ljavanja Osnovne
Skole Mato Lovrak, Nova GradiSka

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zastitu - jedan (1) izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu (40 sati tiednog radnog vremena)

2. Operativnila djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zastitu - jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu (40 sati tiednog radnog vremena), najduze do tri (3) godine

Prilikom sklapanja ugovora o radu ugovara se probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca.

UVJETI: Pored opcih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa propisanih Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19,
151/22) kandidati moraju ispunjavati posebne uvijete propisane ¢lankom 105. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19., 64/20, 151/22, 156/23.) i €l. 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomocnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj koli (Nar. novine, br. 40/14 i 71/25).

Radni odnos ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke propisane €lankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati samo osoba koja je zavrSila Program
obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i
civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Iznimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja nema zavréen
Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom
radnom mjestu.

Zaposleniku koji obavlja poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, a koji ne zavrsi Program
obrazovanja u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posliednjeg dana roka za zavrSetka Programa
obrazovanja (objavljen u Narodnim novinama br. 70/25).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu koja sadrzi:
naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje, ime i prezime, adresu stanovanja i broj telefona/mobitela, potrebno je
priloziti:

Zivotopis vlastoruéno potpisan,

dokaz o steCenoj struénoj spremi

dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, domovnice ili putovnice)

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli - ne
starije od mjesec dana od dana raspisivanja natje¢aja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

el

Navedenu dokumentaciju dostaviti u neovjerenoj preslici jer istu ne vracamo. Izabrani kandidat obvezan je prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike ili ovjerene preslike.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku
1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o



zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (Clanak 103.st.1.Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%
20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (€lanak
49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%
20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapoSljavanju osoba s invaliditetom duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja, dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjeaja provest ¢e se vrednovanje -
razgovor kandidata i Povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata prema odredbama Pravilnika o postupku
zapo$ljavanja. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Mjesto i vrjeme odrzavanja razgovora bit ¢e objavlieno na web stranicama Skole: https://os-mlovrak-
ng.skole.hr/natjecaj/ najkasnije tri dana prije testiranja.

Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni, smatrat e se da je odustao od prijave na natjecaj.

PodnoSenjem prijave na ovaj natjeCaj kandidati su suglasni i daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi na natje€aj u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.

Rok za podnosenije prijava je osam (8) dana od objavijivanja natjecaja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

Prijave s prilozima dostaviti preporu¢enom postanskom posilikom na adresu:

Osnovna $kola Mato Lovrak, M. Benkovi¢a 39, 35 400 Nova GradiSka, s naznakom ,za natjeCaj* ili neposredno
radnim danom u vremenu od 8.00 do 14.00 sati.

Nepravodobno dostavljene i/ili_nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.

Rezultati natjeaja bit ée objavljeni na web stranicama Skole: https://os-mlovrak-ng.skole.hr/natjecaj/ Ako se na
natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, Svi
kandidati ¢e biti obavijesteni pisanom postanskom posiljkom.

KLASA: 112-02/25-01/07
URBROJ: 2178-15-02-25-01
Nova Gradiska, 2. listopada 2025.

Ravnateljica:
Vesna Lonéar-Cindri¢, dipl. inf.
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